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Pourquoi se lancer dans
la démarche RSE de 'UIMM ?

-> Adapté a la culture industrielle et a votre
organisation : une approche pragmatique
traduisant en langage industriel les concepts
de la RSE pour les intégrer dans le quotidien
de votre entreprise.

- Evaluation terrain : une évaluation concréte

= Concu pour mettre en lumiére vos bonnes ot adaptée  votre réalité

pratiques : un outil qui valorise ce que vous

faites deja de bien. => Plan d’action personnalisé : une feuille

) L L. de route adaptée a vos enjeux prioritaires.
- Pensé pour impliquer vos équipes :

un levier de mobilisation interne favorisant
'engagement de vos collaborateurs autour
d’un projet commun.

- Identification de votre niveau de maturité :
un point de départ structuré pour mesurer
votre performance et vous fixer un cap.




-> Renforcez votre crédibilité face a vos
partenaires (clients et acteurs financiers)

soumis au devoir de vigilance et a la CSRD.

-> Renforcez votre engagement RSE pour
mieux répondre aux questionnaires et
systemes de notation de vos partenaires.

-> CSRD: anticipez les nouvelles obligations
européennes se répercutant dans la chaine
d’approvisionnement. Avec le label RSE
UIMM, vous disposez des clés pour réaliser
une analyse de matérialité et mettre
en place des indicateurs extra-financiers.

O Disposez d’'un rapport de durabilité
volontaire a valoriser auprés de vos
parties prenantes (mise en cohérence
avec lanorme volontaire EFRAG).

o Entant qu'obligé pour la CSRD, bénéficiez
d’un tremplin pour répondre aux exigences
de reporting extra-financier.



2 Des bénéfices concrets
0 pour votre entreprise

Un levier de compétitivité

—> Répondez aux nouvelles exigences
d’achats de vos clients.

=> Accédez plus facilement aux financements
et subventions grace a vos engagements
RSE.

=> Ouvrez de nouvelles opportunités dans
votre chaine d'approvisionnement.

Un levier d’attractivité

=> Attirez et fidélisez vos talents.

=> Renforcez votre image de marque
aupres de vos clients, de vos partenaires
financiers et de votre écosysteme local.

—> Contribuez a une meilleure acceptabilité
sociétale des entreprises industrielles.

Un outil de pilotage de votre démarche RSE et de vos progrés

—> Bénéficiez d’une vision a 360° articulée autour de 5 approches clés :

Gouvernance
& Stratégie

Production
& Impact

Environnemental ——/

-> Anticipez et gérez vos risques et
opportunités sur les plans opérationnel et
financier (éco-conception, décarbonation,
chaine de valeur).

Social
Ressources Humaines

Développement
e Produits

Marchés

Production Services

Ecosystéme
N de l'entreprise

-> Adaptez et optimisez votre stratégie
pour une performance durable.



Un accompagnement

sSur mesure

Un soutien local grace aux animations
et communautés RSE

Participez a des ateliers

et rencontres organisés par votre
UIMM territoriale pour échanger
sur vos bonnes pratiques et vous
inspirer des retours d’expérience.

Une expertise certifiée a travers
PEcole RSE UIMM

Profitez d’'un parcours certifiant
pour former vos propres référents
RSE, véritables moteurs de la
démarche au sein de votre
entreprise.
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Un accompagnement individuel
sur le terrain

Bénéficiez de I'expertise de

150 conseillers RSE référencés,
présents sur tout le territoire,

pour vous accompagner dans le
déploiement de votre stratégie RSE
et structurer votre démarche

Une valorisation de votre engagement
RSE aupres de I'écosystéeme local

gréce ala mobilisation de votre
UIMM territoriale.



Charte d’engagement
et Label RSE

La Charte d'engagement est une reconnaissance

délivrée suite a une évaluation terrain réalisée par B + ENGAGES

un conseiller RSE référencé de 'UIMM. $ + PERFORMANTS
LA DEMARCHE RSE
DE L'UIMM

Durée de I’évaluation

Une demi-journée
d’évaluation terrain.

Validité

La Charte est valable trois ans, sous
réserve d’un suivi de progression a
mi-parcours et est renouvelable.

Objectif

Une acculturation a la RSE, un état
des lieux de vos pratiques qui donne
des indicateurs sur votre niveau de
maturité RSE.

Résultat

Un plan d’action structuré autour
d’actions prioritaires et concrétes
amener dans le temps.

Pourquoi obtenir la Charte d’engagement ?

Cette reconnaissance permet de fournir une premiére feuille
de route stratégique claire pour vous engager en RSE et de valoriser
cet engagement aupres de vos différentes parties prenantes.




Le Label RSE : Une reconnaissance avancée de votre engagement

Le Label RSE de 'UIMM est destiné aux entreprises souhaitant approfondir 'analyse de leurs enjeux
prioritaires et disposer d'un reporting RSE valorisable auprés de leurs parties prenantes.

=3 Vérification par un organisme el
. Objectif
E' tiers indépendant ( OTl) @ Jecti

Vérifier la véracité des déclarations

Vérification de I'évaluation et du plan o et e el

d’action préparés par I'entreprise. c&férentiol UIMM.
« Validité M Résultat
Le label est délivré pour une Selon les résultats, I'entreprise peut
durée de trois ans, avec une obtenir le label RSE UIMM bronze, argent,
vérification de surveillance a or ou platine. Un rapport de durabilité
mi-parcours. conforme a la norme volontaire CSRD
est fourni.

-
Pourquoi obtenir le Label RSE ?
Le Label RSE constitue une reconnaissance crédible et robuste grace
ala vérification de votre évaluation par un OTl accrédité par le COFRAC
sous lanorme 17029, renforgant la confiance de vos partenaires et
ouvrant des opportunités de collaboration
o

A noter : La Charte d'engagement n'est pas obligatoire pour obtenir le Label RSE, mais elle est
fortement recommandée. Elle offre aux entreprises un premier cadre structuré, leur permettant
de mieux piloter leurs actions et de se préparer efficacement a l'obtention du Label.



Déploiement
0 5 de la démarche en région

Pour développer votre démarche RSE, les UIMM territoriales vous proposent les outils suivants :

Offre incluse dans I'adhésion

Amlinat!on Parcours de
collective formation RSE
Evaluation
diagnostique de
erformance .
Pe : Conseil &
globale industrielle
Accompagnement
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Charte “Entreprise

Engagée RSE” Label RSE UIMM

Prestations connexes

Pour connaitre vos points de contacts et pour plus d’informations
sur les services développés en territoire,
RDV sur le site internet : www.uimmnouvelleaquitaine.com



Déploiement
0 6 de la démarche en région

Participez aux ateliers thématiques organisés
pour monter en compétences et partager vos
retours d’expériences avec d’autres
entreprises engagées RSE !

Prenez RDV avec un conseiller référenceé
UIMM pour réaliser une évaluation
diagnostique a 360° de votre performance
industrielle pour vous aider a identifier vos
points forts et atouts, les points de vigilance
a traiter, ainsi que les pistes d’actions
prioritaires a mettre en place.

ATlissue de I'évaluation diagnostique réalisée avec
le conseiller référencé UIMM, décidez si vous vous
engagez formellement dans une démarche RSE de
branche, aux cotés des 1200 entreprises ayant
déja intégré la démarche au niveau national !
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Déploiement
0 7 de la démarche en région

Parcours de formation RSE

Faites monter en compétences vos collaborateurs
avec des parcours de formation spécifiques
proposés par le Pole Formation Adour.

Conseil & Accompagnement

Soyez accompagnés dans I'appropriation et le déploiement
de votre feuille de route RSE en appui de votre stratégie de
développement.

Sollicitez également notre structure d'accompagnement
pour préparer la labellisation.

Label de branche

Confirmez votre engagement RSE sur le
référentiel de branche, a travers l'intervention
d’organismes tiers indépendants et bénéficiez
d’une trame de reporting extra-financier
compatible avec la norme volontaire CSRD.

Selon le résultat, un niveau d’atteinte vous est
affecté : bronze, argent, or ou platine.
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Adour Atlantigue
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AGILYCE
Conseil &
Accompagnement

Accompagnement territorial
UIMM Adour Atlantique

Laurie FORQUES
|.forques@uimmaa.org
0772306704

Agilyce Conseil & Accompagnement guide les
entreprises dans leur transformation, 'amélioration de leur
compétitivité et leur efficacité organisationnelle et
industrielle au travers 4 principaux domaines d’intervention
:RH & Social, QVCT, RSE, Performance industrielle.

Pour que votre démarche RSE soit durable, précise,
mesurable et diffusable, Agilyce vous accompagne dans
votre feuille de route RSE. Vous aurez une vision fine et
360° de I'impact de vos actions et pourrez valoriser vos
engagements aupres de vos parties prenantes.

Le Pdle Formation Adour forme vos collaborateurs pour
intégrer la RSE au coeur de votre entreprise, avec une
approche pragmatique et opérationnelle.

Pratiques et ciblées, les actions proposées donnent a vos
équipes I'élan nécessaire pour transformer vos
engagements en leviers de performance durable.

De lamise en ceuvre de la démarche RSE aux thématiques
clés comme les achats responsables, la comptabilité
carbone ou encore la prévention de la santé mentale, le
Po6le Formation Adour accompagne vos enjeux concrets.

Laura COUPAU
l.coupau@agilyce.fr
0646434621

Péle Formation Adour
afpiadour.pau@metaladour.org
05659140444



VOTRE CONTACT
UIMM ADOUR ATLANTIQUE

Laurie FORQUES
|.forques@uimmaa.org
0772306704
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